REPUBLICA DE COLOMBIA

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JUAN DE DIOS Y MATERNO INFANTIL

RESOLUCION NUMERO 017 DE 2025
Por medio de la cual se efectia un nombramiento provisional

EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JUAN DE DIOS Y
MATERNO INFANTIL

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, especialmente las conferidas
en la Ley 489 de 1998, Ley 909 de 2004, el numeral 4 del articulo 20 del Decreto
1959 de 2023, el Decreto 010 de 2025 y el Decreto 275 del 12 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo segundo de la Ley 1960 del 2019, establece que “la provision
definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se hard mediante
procesos de seleccion abiertos y de ascenso, los cuales adelantard la Comision
Nacional del Servicio Civil o la Entidad en la que estd delegue o desconcentre la
funcion”.

Que, en la planta de personal de la entidad existen vacantes definitivas de empleos
de carrera administrativa que fueron reportadas ante la Comisidon Nacional del
Servicio Civil - CNSC, para ser convocados a concurso de méritos.

Que, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecié la procedencia de la
provision de los empleos por vacancia definitiva, asi: “Las vacantes definitivas en
empleos de libre nombramiento y remocion serdn provistas mediante
nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempeno del cargo.”

(...)

Mientras se surte el proceso de seleccidn, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos senalados en la Ley 909 de 2004 y en el
Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera.”

Que, una vez revisada la Planta de Personal del Hospital Universitario San Juan de
Dios y Materno Infantil, se evidenci® que no existen funcionarios de carrera
administrativa sobre los cuales pueda recaer el encargo de la vacante definitiva del
empleo Profesional Especializado Cddigo 2028 - Grado 16.

Que, por esta razén, y con el fin de garantizar la continuidad en la prestaciéon del
servicio de la entidad, se hace necesario proveer excepcional y fransitoriamente las
vacantes de los empleos de carrera, a fravés del nombramiento en provisionalidad.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 20 del Decreto
1959 de 2023, es funcién del Director General nominar, vincular, administrar, ejercer
la facultad disciplinaria y remover el personal del Hospital, de acuerdo con las
normas legales vigentes.

Que, la Subdirectora de Talento Humano del Hospital Universitario San Juan de Dios
y Materno Infantil, una vez revisada la hoja de vida del senor DAVID FERNANDO
MACHUCA DUARTE identificado con cédula de ciudadania No. 80.818.458, certifico
que este relne los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado
provisionalmente en el empleo Técnico Administrativo Codigo 3124 - Grado 16, de
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Continuacion de la Resolucién 017 de 2025, “Por la cual se efectiia un nombramiento
ordinario”
acuerdo con las exigencias del Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales de la entidad y demds normas y disposiciones concordantes; por lo cual,
es procedente realizar el nombramiento provisional.

Que el Arficulo 2.2.5.3.4 del precitado Decreto 1083 de 2015, dispone: “Antes de
cumplirse el término de duracidn el encargo, de la prorroga o del nombramiento
provisional, el nominador, por resolucion motivada, podrd darlos por terminados”

Que, frente al presente nombramiento provisional no aplica el ejercicio del derecho
areclamaciéon de los empleados publicos que ostenten derechos de carrera, dado
gue actualmente en la entidad no hay funcionarios que acrediten dicha condicion.

En mérito de lo expuesto, el Director General (E) Hospital Universitario San Juan de
Dios y Materno Infantil,

RESUELVE:

ARTICULO 1. NOMBRAR CON CARACTER PROVISIONAL, al sefior DAVID FERNANDO
MACHUCA DUARTE identificado con cédula de ciudadania No. 80.818.458, en el
cargo Técnico Administrativo Codigo 3124 - Grado 16 adscrito a la Subdireccion de
Talento Humano - Area de Administraciéon del Talento Humano, mientras se surte el
proceso de seleccidén convocado para la provisidon de las vacantes definitivas de los
empleos de carrera administrativa de la planta de personal del Hospital Universitario
San Juan de Dios y Materno Infantil

Paragrafo. La duracién del nombramiento en provisionalidad se entiende mientras
dure la situacion administrativa que dio lugar a la vacancia definitiva del cargo o
hasta tanto el nominador lo de por terminado mediante resolucion motivada.

ARTICULO 2. COMUNICAR el presente acto administrativo al sefior DAVID FERNANDO
MACHUCA DUARTE identificado con cédula de ciudadania No. 80.818.458, a la
siguiente direccidn de correo electronico machuca.david@gmail.com

ARTICULO 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir de que el senor DAVID FERNANDO MACHUCA DUARTE fome
posesidon del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C. a los 20 dias del mes de noviembre de 2025
Firmado digitalmente
por Jaime Hernan
Urrego Rodriguez
JAIME HERNAN URREGO RODRIGUEZ
Director General (E)

Firmado

yf/ //? digitalmente
por Sara Lucia
Riveros Bonilla

Aprobd y Revisd: Sara Lucia Riveros Bonilla — Secretaria Generall

Proyectd: Camila Andrea Jaime De la Rosa - Subdirectora de Talento Humano




